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Den 8. januar 1980 stiftedes Kvindecenterfonden, der havde begyndende virksomhed aret for. Vedtaegten blev stadfaestet
ved kongelig resolution den 8. januar 1980.

| forbindelse med fondslovsaendringen i 1993 blev vedtaegterne aendret og tilpasset den dageeldende fondslovgivning, og
fondens navn aendret til Kvindecenterfonden Dannerhuset.

Der blev foretaget vedtaegtseendringer i 1993, 2002, 2007, 2010, 2012, 2013, 2015, 2017 og 2021. De seneste
vedtaegtsaendringer er blevet foretaget i 2024 og er blevet vedtaget pa arsmode d. 24. maj 2024.

Fondens kapital var fremkommet gennem indsamlinger i kvindecenterforeningen, der ved stiftelsen overforte kr.
3.976.020 i kontanter til Kvindecenterfonden Dannerhuset (Kvindecenterfonden).

§1
Hjemsted

Fondens navn er Kvindecenterfonden Dannerhuset. Fondens hjemsted er Kgbenhavn.

§2

Formal

Kvindecenterfonden Dannerhuset skal erhverve og drive fast ejendom, der indrettes til kvindecenter. | dette center skal
der bl.a. vaere krisecenter for kvinder udsat for vold. Kvindecenterfonden Dannerhuset skal huse aktiviteter og grupper,
der arbejder pa at styrke kvinders tillid til egne kraefter, bevidsthed om egen situation og indbyrdes solidaritet.

Kvindecenterfonden Dannerhusets primaere opgave er at drive den i 1980 erhvervede ejendom, Frederik VII's stiftelse,
beliggende Nansensgade 1, som kvindecenter og et krisecenter. Huset er abent for alle kvinder. Krisecentret skal
fungere i et levende kvindekulturelt miljo med aktivitetstilbud og kontaktmuligheder.

Kvindecenterfonden Dannerhuset haefter for gaeldsforpligtelser med hele sin formue.

§3
Valg af bestyrelsen

Kvindecenterfonden Dannerhuset ledes af en bestyrelse pa ti medlemmer. Pa arsmgdet vaelges folgende medlemmer
til bestyrelsen saledes:

e Fire medlemmer veelges af arsmgdet og ma ikke veere lgnnede eller frivillige. Disse medlemmer kaldes eksterne
bestyrelsesmedlemmer.

e Fire medlemmer vaelges af og blandt de frivillige, hvoraf to medlemmer skal veere udpeget af Dannerradets
medlemmer og to medlemmer opstillet af og valgt af de frivillige pa arsmadet.

o To medlemmer valges af de lgnnede medarbejdere blandt de lgnnede medarbejdere.

Bestyrelsens medlemmer vaelges for to ar ad gangen og genvalg kan finde sted. Der kan kun ske genvalg i tre pa
hinanden fglgende perioder, hvorefter det ikke leengere er muligt at blive genvalgt. Dog er et medlem valgbar pa ny
efter to pa hinanden folgende perioder eller efter fire ar. Bestyrelsen kan til enhver tid supplere sig med personer uden
stemmeret.

Med henblik pa at sikre kontinuiteten vaelges bestyrelsesmedlemmerne saledes:

o De eksterne bestyrelsesmedlemmer: minimum to vaelges i ulige ar og minimum en i lige ar
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e De frivillige: hvert ar er to pa valg for en to-arig periode. Det ene medlem udpeges af Dannerradet, det andet

veelges blandt de gvrige frivillige
e De lpnnede medarbejdere: vaelges for en to-arig periode

Safremt et bestyrelsesmedlem udtraeder, for dennes periode udlober, indtraeder den for medlemmet valgte suppleant.
Der veelges to suppleanter for de eksterne bestyrelsesmedlemmer og en suppleant for de frivillige.

Hvis en medarbejder, som repraesenterer de lonnede medarbejdere, fratreeder sin stilling, skal vedkommende udtraede
af bestyrelsen ved udgangen af den maned, hvor den pageeldende fratraeder sin stilling. De lonnede medarbejdere
udpeger hurtigst muligt en ny repraesentant. Hvis der er udpeget en suppleant for de lonnede medarbejdere, indtraeder
denne.

Suppleanter vaelges for to ar ad gangen.

Alle lonnede medarbejdere og frivillige i Danner kan opstille kandidater til de eksterne bestyrelsesmedlemmer,
ligesom den til enhver tid veerende bestyrelse kan opstille kandidater.

Alle frivillige kan opstille kandidater til de bestyrelsesmedlemmer, som vaelges af og blandt de frivillige pa arsmgdet.

Alle lonnede medarbejdere kan opstille kandidater til de bestyrelsesmedlemmer, som veelges af og blandt de lghnede
medarbejdere.

Opstilling og preesentation af opstillede kandidater skal veere bestyrelsens administration i haende senest 16 dage far
arsmgdet. Alle opstillinger og praesentationer udsendes til bestyrelsen, alle frivillige og lonnede medarbejdere.

§4

Indkaldelse til arsmede
Det ordinaere arsmgde afholdes hvert ar inden udgangen af maj maned.
Indkaldelse til arsmgdet foretages pa Kvindecenterfonden Dannerhusets intranet af bestyrelsens forkvinde.

Indkaldelse til arsmgde skal ske med mindst otte ugers varsel og skal indeholde:

forelgbig dagsorden for mgdet,

forelgbige forslag, der gnskes fremsat,

forelgbige forslag til valg af bestyrelsesmedlemmer, samt
tid og sted for mgdets afholdelse

Alle forslag til arsmgdet skal vaere bestyrelsen i haende senest 16 dage for arsmodet.

Den endelige dagsorden udsendes senest 14 dage for arsmgadet jf. § 5.

§5

Ordinaert arsmade

Endelig dagsorden med bilag for det ordinzere arsmgde skal udsendes senest 14 dage for modets afholdelse og skal
omfatte:

1. Valg af dirigent
2. Forelaeggelse af arsberetning til godkendelse
3. Fremlaeggelse af det seneste arsregnskab til godkendelse



E9H DANNER

EN FREMTID UDEN VOLD MOD KVINDER 0G B@RN

Droftelse af budget for det kommende ar
Indkomne forslag

Valg af medlemmer til bestyrelsen

Valg af suppleanter til bestyrelsen

Valg af revisor

Eventuelt

o 00 N oo~

Deltagerne i det ordinaere arsmgde er medlemmerne af bestyrelsen, Dannerradet, andre frivillige samt eksterne
deltagere, som bestyrelsen matte indbyde. Desuden har de ansatte ret til at deltage med taleret men uden stemmeret.

Som stemmeberettigede repraesentanter er de frivillige, der er registrerede som aktive frivillige og har underskrevet
en frivilligkontrakt, og de eksterne medlemmer af bestyrelsen. Desuden er medlemmerne af de to selvstaendige
grupper Joan-Sgstrene og Radgivningsgruppen stemmeberettigede ved arsmgdet.

Der kraeves personlig tilstedevaerelse pa arsmgdet for at give stemme, og der kan saledes ikke stemmes ved fuldmagt.
Pa arsmodet afgores alle anliggender ved simpelt stemmeflertal og saledes, at hver stemmeberettiget har én stemme.
Afstemning kan kun finde sted om de punkter, der er anfort i dagsordenen samt om aendringsforslag til disse.

Afstemning sker skriftligt, hvis blot én tilstedeveerende stemmeberettiget tilkendegiver gnske om dette.

§6
Dirigent

Arsmgdet ledes af en af forsamlingen valgt dirigent, der ikke ma vaere medlem af bestyrelsen eller Dannerradet eller
i ovrigt arbejde som lonnet eller frivillig i Kvindecenterfonden Dannerhuset.

Dirigenten afgor alle sporgsmal vedrgrende sagernes behandlingsmade og stemmeafgivning.

§7

Ekstraordinaert arsmgde

Ekstraordinzert arsmode kan indkaldes af bestyrelsen og skal indkaldes, nar forkvinden eller to af bestyrelsens
medlemmer kraever det. Begaering om afholdelse af ekstraordineert arsmgde indgives til bestyrelsens forkvinde med
oplysning om, hvilke emner der gnskes behandlet pa mgdet.

Indkaldelse til ekstraordinaert arsmgde skal udsendes inden en uge efter begaeringens fremsaettelse og med mindst 14
dages varsel.

Ekstraordinzert arsmode ledes af en dirigent, jf. reglerne i § é.

Beslutninger pa det ekstraordinzere arsmgde kan gennemfores med simpelt stemmeflertal, dog jf. § 15.

§8

Dannerradet

Dannerradet er en forsamling af registrerede frivillige. Der er en repraesentant for hver frivilliggruppe med i
Dannerradet.
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Dannerradet er de frivilliges rad og de frivilliges talergr internt i Kvindecenterfonden Dannerhuset. Dannerradet er et
radgivende forum for bestyrelsen, ledelsen og de frivillige, og et forum, hvor Kvindecenterfonden Dannerhusets strategi,
visioner og politik drgftes. Dannerradet formulerer anbefalinger til og samarbejder med bestyrelsen, ledelsen og
frivillige om implementering.

Dannerradet mgdes, nar det besluttes blandt deltagerne dog saledes, at der mindst afholdes tre arlige mgder.
Dannerradet kan invitere direktgren og andre savel interne som eksterne til at deltage i Dannerradsmgder.

De beslutninger og drgftelser, der gnskes droftet i bestyrelsen, skal af Dannerradets repraesentanter forelsegges pa
bestyrelsesmgderne til droftelse.

Dannerradet udpeger blandt sig to medlemmer til bestyrelsen, som beskrevet under § 3.

§9

Bestyrelsens opgaver og ansvar

Bestyrelsen konstituerer sig straks efter det ordinaere arsmgde og vaelger af sin midte for et r ad gangen en forkvinde
og en naestforkvinde.

Det er en betingelse, at forkvinden altid veelges blandt de eksterne bestyrelsesmedlemmer, mens naestforkvinden
vaelges blandt de frivillige bestyrelsesmedlemmer.

Bestyrelsesmgder indkaldes af forkvinden og afholdes mindst tre gange arligt, dog saledes at bestyrelsesmgder
afholdes, nar to medlemmer af bestyrelsen eller direktgren gnsker det.

Indkaldelse til bestyrelsesmgder foretages af forkvinden ved udsendelse af dagsorden med mindst otte dages varsel.

Bestyrelsen varetager den overordnede og strategiske ledelse og sikrer en forsvarlig organisering af
Kvindecenterfonden Dannerhusets virksomhed.

Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden, der skal foreligge skriftligt. Der udfzerdiges referater over det pa
bestyrelsesmgderne passerede.

Bestyrelsen anseetter og afskediger direktgren.

Bestyrelsen paser, at der udarbejdes budget, jf. § 5 pkt. 4 om arsregnskab i henhold til lov om socialtilsyn, og at
arsregnskabet revideres af en statsautoriseret revisor, jf. § 13.

Bestyrelsen har pligt til at drofte sporgsmal af vaesentlighed, sasom overordnede sendringer i politik for frivillige eller
andre sadanne beslutninger med Dannerradet, for der treeffes endelig beslutning i bestyrelsen.

Pa bestyrelsesmgderne traeffes alle beslutninger ved simpelt stemmeflertal. Ved stemmelighed er forkvindens stemme
udslagsgivende.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar der er seks medlemmer til stede, heriblandt forkvinden.

Safremt forkvinden ikke er til stede, er bestyrelsen beslutningsdygtig, nar samtlige af de gvrige eksterne
bestyrelsesmedlemmer er til stede. Ved stemmelighed er, safremt forkvinden ikke er til stede, naestforkvindens stemme
udslagsgivende.

Er disse punkter ikke opfyldt, udseettes beslutningen til naeste bestyrelsesmgde.
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§10

Forretningsudvalg
Bestyrelsen kan nedsztte et forretningsudvalg bestaende af forkvinden, naestforkvinden og et gvrigt
bestyrelsesmedlem.

Derudover kan bestyrelsen veelge to medlemmer til forretningsudvalget, som ikke behgver at vaere medlemmer af
bestyrelsen, og som har szerlig forretningsmaessig eller organisatorisk indsigt for sa vidt angar arbejdet i
Kvindecenterfonden Dannerhuset.

Hvis det besluttes at nedsztte et forretningsudvalg, skal medlemmerne vaelges for et ar ad gangen og traeffer sine
beslutninger ved simpelt stemmeflertal. | tilfeelde af stemmelighed er forkvindens stemme afggrende.

Forkvinden for bestyrelsen er fgdt forkvinde for forretningsudvalget.
Forretningsudvalget refererer direkte til bestyrelsen.

| gvrigt kan bestyrelsen nedseette andre udvalg til varetagelse af szerlige opgaver.

&1
Daglig ledelse

Direktgren er ansvarlig for Kvindecenterfonden Dannerhusets daglige drift. Direktgren refererer til bestyrelsen.

Direktgren ansaetter og afskediger medarbejdere. For sa vidt angar ledende medarbejdere, sker ansattelse og
afskedigelse efter forudgaende godkendelse af bestyrelsen.

Direktoren beslutter arbejdets fordeling mellem personalet og deres anszettelsesvilkar i gvrigt og iveerksatter dette.

§12
Anlaeggelse af aktiver

Det er bestyrelsens ansvar, at fondens aktiver til enhver tid er anbragt pa forsvarlig og betryggende vis under
hensyntagen til savel sikkerhed, som muligheden for at kunne opna et tilfredsstillende afkast.

Fondens kapital og pvrige midler skal efter bestyrelsens beslutning saledes kunne anbringes i forskellige aktiver,
herunder men ikke begraenset til danske eller udenlandske aktier, obligationer, pantebreve samt andre vaerdipapirer,
som efter bestyrelsens skon frembyder betryggende sikkerhed.

Fondens bestyrelse skal udarbejde og lgbende revidere en investeringspolitik, der fastlaegger de overordnede
retningslinjer for anbringelse af fondens aktiver samt fastlsegger fondens sociale og etiske retningslinjer.

§13
Regnskab

Kvindecenterfonden Dannerhusets regnskabsar er kalenderaret.

Regnskabet skal for det ordinzere arsmgde vaere revideret af den af arsmgdet valgte statsautoriserede revisor og
underskrevet af bestyrelsen.

Den af arsmgdet valgte revisor skal veere statsautoriseret og kan alene veelges for et ar ad gangen. Revisoren
ma ikke vaere medlem af bestyrelsen.
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§14
Tegningsregel og fuldmagt

Kvindecenterfonden Dannerhuset tegnes ved underskrift af tre bestyrelsesmedlemmer, hvoraf en skal veere forkvinde
og/eller naestforkvinde.

Bestyrelsen kan meddele fuldmagt til direktgren.
Fonden forpligtes ved retshandler, som pa fondens vegne indgas af den samlede bestyrelse.

Ved kob, salg eller pantszetning af fast ejendom kraeves hele bestyrelsens underskrift samt Socialtilsynets godkendelse.

§15
Vedtaegtseendringer

Safremt vedtaegtsaendringer pnskes gennemfort, kraever dette, at det fremsatte forslag vedtages med to tredjedele af
de afgivne stemmer pa arsmgdet, og at der har vaeret mindst 20 stemmeberettigede deltagere til stede pa mgdet.

Safremt der ikke opnas et sadant flertal, kan bestyrelsen indkalde til ekstraordinzert arsmgde inden 30 dage.

Til vedtagelse af vedtaegtsaendringer pa det ekstraordinaere arsmgde kraeves ogsa, at de vedtages med to tredjedele af
de afgivne stemmer, og at der er mindst 20 stemmeberettigede deltagere til stede pa madet.

Samtlige vedtaegtseendringer skal godkendes af Socialtilsynet. Vaesentlige vedtaegtssendringer skal tillige godkendes
af Civilstyrelsen.

§16
Arligt Feellesseminar

Der afholdes Fzellesseminar hvert ar om efteraret. Indkaldelse til seminaret sker senest seks uger for afholdelsen.

Seminaret har til formal at sikre vidensdeling mellem Kvindecenterfonden Dannerhusets ansatte og frivillige samt
fastlaegge de overordnede rammer for det kommende ars arbejde.

Seminaret planlaegges af direktoren i samarbejde med bestyrelsen og deltagerne er savel frivillige som lonnede
medarbejdere, ligesom bestyrelsen og Dannerradet skal vaere repraesenteret pa seminaret.

§17
Oplgsning

Til gennemfgrelse af Kvindecenterfonden Dannerhusets oplgsning kraeves mindst to tredjedeles flertal af samtlige
stemmeberettigede som defineret under § 5 og som opfyldte denne definition pa det sidste arsmgde for oplgsningen.

Safremt to tredjedele af de stemmeberettigede ikke er til stede ved arsmgdet, kan bestyrelsen senest 30 dage efter
indkalde til et nyt ekstraordineert arsmode, hvor oplgsning kan vedtages med to tredjedele af de tilstedevaerende
stemmer.

Oplgsning af Kvindecenterfonden Dannerhuset skal godkendes af Socialtilsynet og Civilstyrelsen.

| tilfeelde af oplosning af Kvindecenterfonden Dannerhuset overgar fondens formue til et krisecenter, ambulant
radgivningstilbud eller en kvindepolitisk organisation efter bestyrelsens bestemmelse. Uddelingen af midlerne skal
godkendes af Socialtilsynet.
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§18
Qorum

Safremt Kvindecenterfonden Dannerhuset pa noget tidspunkt er uden fuldtallig bestyrelse og organisationen ikke er i
stand til at veelge medlemmer hertil, udnzevner Civilstyrelsen de manglende bestyrelsesmedlemmer.

Civilstyrelsen kan desuden afsatte et bestyrelsesmedlem, der kommer ud af radighed over sit bo eller ggr sig skyldig i
en handling, der ger den pagaeldende uegnet til at beklzede hvervet som bestyrelsesmedlem.



